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San Fernando del Valle de Catamarca, 08 de abril 2025 

 

 

Señor  
Presidente del Concejo Deliberante de la Ciudad de 
San Fernando del Valle de Catamarca 
Dn. Francisco Emiliano Sosa 
Su Despacho: 
 

 

    Tengo el Agrado de dirigirme a Usted y por su digno 

intermedio a los demás señores Concejales miembros de éste Concejo Deliberante, a fin de 

que se incorpore en el Orden del Día de la próxima Sesión Ordinaria, el presente Proyecto de 

Ordenanza. 

    Sin otro particular, lo saludo con distinguida consideración y 

respeto. – 
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Proyecto de : ORDENANZA  
Autor  : LIC. GILDA LUCIA GODOY 
Bloque  : Unión Cívica Radical 
 

Asunto: Adhiérase la Municipalidad de la Ciudad de San Fernando del Valle de Catamarca 

Y Concejo Deliberante de San Fernando del Valle de Catamarca, al Decreto T.P y R.H N� 

1189 �  2024. Que establece la creaci� n de los C� digos de descuentos destinados para el 

pago mensual de afiliaciones voluntarias, cuota de coseguros de pr� tesis, cuota de 

coseguro de medicaci� n de alto costo y cuota de coseguro de internaci� n 

 

F U N D A M E N T O S: 

 
  Traigo a consideración de este Cuerpo el presente proyecto de por el cual 

propicio la adhesi� n por parte del Municipio de la Capital y Concejo Deliberante al 

Decreto T.P y R.H N� 1189 �  2024. 

  El Decreto es producto de una Nota N� IF-2024-02328169-CAT-OSEP, 

suscripta por el Director de OSEP, dirigida al Ministerio de Salud, por la que seg� n reza 

en la misma enuncia solicita el otorgamiento de cuatro C� digos de descuentos destinados 

para el pago mensual de afiliaciones voluntarias, cuota de coseguros de pr� tesis, cuota de 

coseguro de medicaci� n de alto costo y cuota de coseguro de internaci� n  

  Que en el Considerando del Citado Decreto se habla de la necesidad de 

contar con estos C� digos de Descuento tal es el caso de las afiliaciones voluntarias 

(establecidas en la Ley N� 3509/79 y sus modificatorias en su art�culo 8�) y que seg� n se 

detalla es una condici� n ineludible el estar vinculado con el afiliado titular directo a la 

OSEP. 

  Tambi� n en la Ley 3509/79, se hace menci� n a que el c� lculo de lo que se 

debe abonar como aporte por parte del afiliado voluntario es el calculado sobre las 

remuneraciones totales (remunerativa y No remunerativas) exceptuando el salario familiar. 

Ante esto y la necesidad de garantizar la percepci� n de estos aportes es que se propone la 

creaci� n del c� digo de descuento por afiliaci� n voluntaria para el titular de la Obra Social. 

  Es este mismo lineamiento es que determinan se creen los C� digos de 

Descuento por Coseguro de Pr� tesis, coseguro de Medicaci� n de alto costo y coseguro de 

internaci� n, estos Codigos son OPTATIVOS, esto se entiende es cuando el afiliado lo 

requiera. 

  Tal cual se enuncia en el considerando, estos c� digos de descuento 

garantizan al afiliado la posibilidad de financiar los costos de atenci� n, medicaci� n, 

pr� tesis e internaci� n a una taza de Inter� s del cero por ciento (0 %) para los afiliados, 

obteniendo de esta manera la m� s optima herramienta para la gesti� n de estos costos. 

  Sabemos c� mo vecinos, habitantes de nuestra provincia los elevados costos 

de lo que a salud se refiere, tal caso de lo publicado por el Colegio de M� dicos de 
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Catamarca los nuevos aranceles mininos y � ticos, la consulta m� dica no especialista a $ 

19.500, consulta m� dica especialista $ 23.500 y consulta m� dica a domicilio $ 29.610, 

estos valores a partir del 1 y hasta el 30 de abril del cte., el hecho de que sea hasta el 30 de 

abril deja abierta la puerta a posibles incrementos nuevamente. 

  Mas como concejales, conocedores de la realidad de los empleados 

municipales sabemos que m�nimamente el noventa por ciento (90 %), se encuentra por 

debajo de la l�nea de pobreza, y que en febrero de este a	 o seg� n el INDEC fue pesos un 

mill � n cincuenta y siete mil pesos novecientos veintitr� s  ($1.057.923), haciendo 

virtualmente imposible el acceder a todos los servicios mininos necesarios para una 

familia tipo. Ni hablar si requieren de atención médica especializada o internación. 

  En la misma línea desde Salud se informo también el incremento de 

consultas en el sistema público de salud esto es resultado directo de los elevados costos de 

las consultas y atención medica. 

  El acceso a la atención medica por parte de los empleados municipales es 

un derecho ineludible y para nosotros como concejales una obligación posibilitarlo, y el 

adherir a este Decreto es una forma clara de esto. 

  Por todo lo antes enunciado solo me resta solicitarles acompañen con su 

voto favorable el proyecto de Ordenanza adjunto. 
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    SAN FERNANDO DEL VALLE DE CATAMARCA,.  

 

P R O Y E C T O 

 

EL CONCEJO DELIBERANTE, SANCIONA LA SIGUIENTE  

 

O R D E N A N Z A  

 

 

ARTÍCULO 1º.- Adhiérase la Municipalidad de la Ciudad de San Fernando del Valle de 

Catamarca Y Concejo Deliberante de San Fernando del Valle de Catamarca, al Decreto 

T.P y R.H N� 1189 �  2024. Que establece la creaci� n de los C� digos de descuentos 

destinados para el pago mensual de afiliaciones voluntarias, cuota de coseguros de 

pr� tesis, cuota de coseguro de medicaci� n de alto costo y cuota de coseguro de 

internaci� n. (Decreto adjunto a la presente como Anexo).  

 

 

ARTÍCULO 2°.- DE forma.- 
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Anexo I 
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